
 

２０２６年４月１５日 

株式会社 中国銀行 

 

アトツギ支援プログラム「オカヤマ１０００（オカヤマサウザンド）」始動 

 

  中国銀行（岡山市 頭取 加藤 貞則）では、地域における事業承継や次世代経営者（アト

ツギ※１）の挑戦を後押しする為、一般社団法人ベンチャー型事業承継（東京都 代表理事 山

野 千枝）および瀬戸内と株式会社（岡山市 代表取締役 藤田 圭一郎）、一般社団法人吉備

オープンイノベーション協会（吉備中央町 代表理事会長 中島 基善）と、岡山県から 

１，０００人のアトツギベンチャーの輩出を目指す「オカヤマ １０００」を開始します。 

 

 

１．オカヤマ１０００について 

   オカヤマ１０００は、一般社団法人ベンチャー型事業承継が展開する「ヨンナナ 

１０００（ヨンナナサウザンド）※２」プロジェクトの一つで、第一弾として岡山県エ

リアで始動するプログラムです。 

   オカヤマ１０００では、２０２５年５月２７日に締結した「アトツギ支援に関する

連携協定の締結※３」にもとづき形成された地域コミュニティを核としながら、一般社

団法人ベンチャー型事業承継のバックアップを受けつつ、地域に根差すアトツギベン

チャー※４支援エコシステムの構築を目指していきます。 

  

２．オカヤマ１０００の活動 

   １．アトツギの挑戦を後押しする自治体の政策に関する受託事業の協働運営 

   ２．一般社団法人ベンチャー型事業承継が推進するプラットフォームでの協働事業 

   ３．関連イベントの運営、登壇 

 

３．今後の展開 

   本プログラムの展開により、地域のアトツギ同士の繋がりや、アトツギと地域企業

の新たな接点創出を図る他、他地域間のアトツギ支援自体のナレッジ共有をおこなう

ことで、岡山に最適化された支援モデルの確立を目指します。 

   当行は、地方経済の持続と中小企業の成長を支えるために、アトツギによる事業承

継と新しい挑戦に対して多面的な支援をおこない、地域とともに持続可能な発展を目

指してまいります。 



■参考 

※１）アトツギ 

   ・先代から受け継いだ価値を、時代に合わせてアップデートすることで、その次

の世代に託す時まで、存続にコミットする個人のこと 

 

※２）ヨンナナ１０００（ヨンナナサウザンド） 

・一般社団法人ベンチャー型事業承継が、全国４７都道府県ごとに各１，０００

人のアトツギベンチャーの輩出を目指すプロジェクト 

      詳細 URL）https://yonnana.jp 

 

  

  ※３）アトツギ支援に関する連携協定 

    ・地域の次世代経営者（アトツギ）の挑戦を顕在化し、アトツギが持続的に事業

成長出来るように、包括的な支援体制を構築することを目的として締結 

      詳細 URL）https://www.chugin.co.jp/news/3089.html 

 

 ※４）アトツギベンチャー 

    ・引継いだ会社を存続させるために、さまざまなスタイルで成長させている経営

者 

・アトツギベンチャーの成長スタイル 

     ①地域豪族型 ：地域の雇用や産業を支えながら、地道に規模を拡大 

     ②ニッチ特化型：ニッチ戦略やオンリーワンで、収益性と拡張性を両立 

     ③IPO 型   ：資金調達を活用し、スピード感を持って事業拡大を狙う 

 

 以  上 

 

本件に関するお問い合わせ先（ＴＥＬ ０８６－２２３－３１１１） 

地方創生 SDGｓ推進部   森 川（０８６－２３４－６３５１） 

広報センター       岡 嶋（内線２２５５） 
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