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• 中国銀行グループは、「地域・お客さま・従業員と分かち合える豊かな未来を共創する」という長期経営計画の長期ビ
ジョンのもと、事業活動を通じてSDGsの達成に貢献し、地域社会とともに持続的に成長をしていくことを目指し、次に掲
げる地域の社会・環境課題に取組んでいくことを宣言します。 
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地域経済とコミュニティの 
活性化に貢献する 

地域経済 
・社会 

高齢者の安心・安全な 
生活を支える 

高齢化 

より良い生活をおくるための 
金融サービスを提供する 

金融サービス 

ダイバーシティ・働き方改革 
を推進する 

ダイバーシティ 

持続可能な環境の保全に 
貢献する 

環境保全 

重点課題 

• 地域応援活動の高度化 
• ソリューションの拡充 
• スタートアップ支援 
• インバウンド、移住・定住促進 

• 終身の資産運用・管理ニーズへの対応 
• 資産承継の支援 
• 医療・介護事業者向けの支援 

• NISA等による計画的な資産形成促進 
• 教育ローン、シニアローン等による幅広な対象者への支援 
• 金融リテラシー教育の実施 

• 女性活躍に向けたモチベーション向上と長期的なキャリア形成 
• 多様な人財の職域拡大等による活用 
• 働き方改革の促進 
• ちゅうぎん保育所プロジェクト 

• 再生可能エネルギー事業への取組み推進 
• 環境関連ビジネスへの支援 

• 環境負荷の軽減(ペーパーレス化等) 
• 「瀬戸内海を守り隊」プロジェクト 

主な取組み(取組み予定を含む) 対応する目標 

↑※重点課題は、「TSUBASA SDGs宣言」(2019年5月22日制定)と同一。 

ちゅうぎんSDGs宣言 

Ⅰ．地方創生、SDGsの取組み強化 


